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zA pRoJEKT 5r. zors-r-sro1-KA103-0601 1 3

1. NAMEN IN CIU RAZPISA

Program Erasmus+ mobilnosti med programskimi driavami (KA103) omogofa pedagoikemu in

nepedagoikemu osebju na Visoki ioli za upravljanje podeielja Grm Novo mesto moinost
usposabljanja na visokoiolskih institucijah ali drugih ustreznih organizacijah iz programskih driav.

VisokoSolska institucija je katerakoli institucija iz programske driave, ki je nosilka ECHE listine -
Erasmus+ listine za terciarni sektor.

Druge ustrezne organizacije iz programskih driav so katerekoli javne ali zasebne organizacije iz

programskih driav, ki so aktivne na trgu dela ali na podrodju izobraievanja, usposabljanja in mladine

(npr. javno ali zasebno, malo, srednje ali veliko podjetje; javni organi na lokalni, regionalni ali

nacionalni ravni; raziskovalni initituti; 5ola, zavod ali center za izobraievanje na katerikoli ravni...) s

sedeiem v programski driavi.

Programske driave, ki sodelujejo v programu Erasmus+ mobilnosti med programskimi driavami so

ilanice Evropske unije, lslandija, Liechtenstein, Norveika, Turfija in Makedonija.

Mobilnost osebja:
- obdobja poutevanja (STA): ta aktivnost omogota pedagoikemu osebju visokoiolske

institucije ali osebju v podjetjih, da poudujejo na partnerski visokoiolski instituciji v tujini.
Mobilnost osebja za poutevanje je mogoda na kateremkoli podrodju / v katerikoli akademski

disciplini;
- obdobja usposabljanja (STT): ta aktivnost podpira poklicni razvoj pedagoikega in

nepedagoikega osebja visokoiolske institucije z usposabljanji v tujini (razen konferenc) in

izobraievalnimi obiski na delovnem mestu / obdobji opazovanja / usposabljanjem na

partnerski visokoiolski instituciji ali na drugi ustrezni organizacijiv tujini.
Obdobje v tujini lahko zdruiuje aktivnosti poutevanja in usposabljanja.

Cilj tovrstne mobilnosti so:

- bolj5e kompetence, povezane z njihovimistrokovnimi profili;
- iirie razumevanje praks, politik in sistemov na podroiju izobraievanja in usposabljanja;
- okrepljene zmogljivosti za uvedbo sprememb glede posodobitve in mednarodnega

sodelovanja v izobraieva lnih organizacijah;
- boljie razumevanje medsebojne povezanostl med formalnim in neformalnim izobraievanjem

oziroma poklicnim usposabljanjem in trgom dela;
- veija kakovost njihovega dela in aktlvnosti v korist itudentov;
- bolj5e razumevanje druibene, jezikovne in kulturne raznolikosti ter odzivanje nanjo;
- vet moinosti za izpolnjevanje potreb ljudi z manj prilo:nostmi;
- okrepljeno podpiranje in spodbujanje mobilnosti za itudente;
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vea priloinosti za strokovni in poklicni razvoj;

izbolj5anje znanje tujih jezikov;

omogoiiti, da zaposleni dobijo znanja ali dolodeno praktidno znanje iz izkuSenj dobrih praks v
tujini, kot tudi praktifne spretnosti, ki so pomembne za njihovo trenutno delo in njihov
strokovni razvoj;

ustvariti povezavo med visokoiolskimi zavodi in podjetji;

okrepljena motivacija in zadovoljstvo pri njihovem vsakodnevnem delu.

2. TRAJANJE AKTIVNOSTI

Na razpis je moino prijaviti mobilnosti, ki bodo izvedene najkasneje do 31. 5. 2021. Mobilnost STA in

STT lahko po pravilih programa traja od 2 dni do 2 meseca. Dnevom mobilnosti se lahko doda najved

en dan za pot pred prvim dnem aktivnosti v tu.iini in/ali en dan za pot po zadnjem dnevu aktivnosti.

V primeru STA mora pouaevan.ie zajeti vsaj 8 ur pouievanja na teden (ali na katerokoli krajie obdobje
bivanja).

3. POGOJI ZA KANDIDIRANJE NA JAVNEM RAZPISU TER VSEBINA IN PRIPRAVA VTOGE

3.1 Pogoji za kandidiranje za priiaviteUe

Na razpis se lahko prijavi kandidat, ki je zaposlen na Visoki ioli za upravljanje podeielja crm Novo

mesto ali z njo sodeluje na podlagi drugega pogodbenega razmerja.

Na ta razpis ni mogote prijaviti mobilnosti, ki vkljutuje.io udeleibo na konferencah v tujini.

3.2 Vsebina in priprava vloge

Za prijavo na javni razpis mora prijavitelj predlo:iti:
- prijavni obrazec (VS-GRM-043): Prijava - mobilnost pedagoikega osebja in zaposlenih

4. MERII-A ZA IZBOR PRUAVITEUEV IN NA.IN IZBIRE

V primeru, da bo na razpis prispelo manj prijav, kot je prostih mest, bo V5 Grm Novo mesto
prejemala dodatne prijave do zapolnitve mest oziroma do porabe sredstev.

V kolikor bo na razpis do roka prispelo vea prijav, kot je prostih mest oziroma razpoloiljivih sredstev,

bodo imeli pri izbiri prednost prijavitelji po naslednjem vrstnem redu prioritet:
- prljavitelji, ki se za sodelovanje prijavljajo prvid,

- prijavitelji, katerih dogovorjena mobilnost v tujini se bo priiela prej.

V primeru, da bo ob upoitevanju navedenih kriterijev ostalo ved enakovrednih vlog kot je prostih
mest oziroma razpoloiljivih sredstev, bo o koninem izboru odloiil dekan VS Grm Novo mesto.

5. FINAN.NA DOTACUA

Upravideni stroiki mobilnosti so dejanski potni stroiki, in sicer najvea do viSine, kije doloiena s strani
Evropske komisije na letni ravni za driavo gostiteljico in doliino bivanja, ki so nastali v upravidenem
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obdobju. Po realizaciji mobilnosti bo moral vsak udeleZenec, ki mu bo mobilnost na podlagi tega

razpisa odobrena, predloiiti :

- vsebinsko porodilo o realizaciji ciljev in doseZenih rezultatih,
- potrdilo institucije (Certificate of Attendance) gostiteljice, ki vsebuje ime udele2enca, namen

aktivnosti v tujini ter datum zaietka in konca aktivnosti ter o izvedenih urah predavanj oz.

usposabljanja ter
- zaposleni kopijo potnega naloga v skladu s slovensko zakonodajo, z dokazili o nastalih

stroikih.

lzradun dotacije za pot na udeleienca glede na oddaljenost gostujode institucije (po kalkulatorju
razdalj Erasmus+):

Razdalja se raduna od sedeia GRM Novo mesto do sedeZa organizacije gostiteljice. Za izratun
maksimalnega sofinanciranja potnih stroikov se iteje razdalja v eno smer

NajviSji zneski Erasmus+ dotacije za bivanje glede na driavo mobilnosti
Driava DESTINACIJE ViSina nepovratnih sredstev (EUR/dan)

Danska, Finska, lslandija, lrska, Luksemburg,

Svedska, ZdruZeno kraljestvo, Lihtenitajn,
Norve5ka

180

Avstrija, Belgija, Nemdija, Francija, ltalija, Grdija,

Spanija, Ciper, Nizozemska, Malta, Portugalska

160

Bolgarija, Hrvaika, eeSka republika, Estonija,

Latvija, Litva, MadZarska, Poljska, Romunija,

Slova5ka, Republika Severna Makedonija,
Turdija

140

Opomba: Dnevni znesek se izraduna:

do L4. dne aktivnosti:znesek na dan na udeleZenca, kot je dolodenovzgornji razpredelnici,
+

od 15. do 60. dne aktivnosti: 70 % zneska na dan na udeleienca, kot je dolodeno v zgornji

razpredelnici

Osebe s posebnimi potrebami lahko zaprosijo za sofinanciranje dodatnih stro5kov, ki bi utegnili
nastati v tasu mobilnosti.

Dragi potni stroski udeleiencev iz/v najbolj oddaljene regije ,in dezmorske driave in ozemlja se

sofinancirajo do najvei 80% potnih stroikov.

Evropska Komisija in Nacionalna agencija - CMEPIUS sta Visoki Soli za upravljanje podeielja Grm
Novo mesto za namen projekta 5t. 2019-1-S101-KA103-060113 namenili:

- Stevilo razpoloiljivih mest z namenom pouEevanja (STA): 1

o skupno trajanje vseh udeleZencev: 5 dni

Razdalja v km (po kalkulatorju) NajviSji znesek dotacije za pot na udeleienca
Med 10 in 99 20 EUR

Med 100-499 180 EUR

Med 500-1999 275 EUR

Med 2000-2999 360 EUR

Med 3000-3999 530 EUR

Med 4000 in 7999 820 EUR

8000 alived 15OO EUR
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;tevilo razpoloiljivih mest z namenom usposabljanja {STT}: 3

o skupno trajanje vseh udeleiencev:15 dni

skupni znesek sofinanciranja iz stroikov programa Erasmus+ za namen poudevanja in
usposabljanja: 3.900,00 EU R.

5. NA.IN PRIJAVE IN RoK zA oDDAJo vLoG

V5 Grm Novo mesto bo do zbirala prijave do porabe sredstev oz. zapolnitve prostih mest.

Vlogo, katere vsebina je opredeljena v 3.2 toiki razpisa, se posredule na naslov

Visoka Sola za upravljanje podeielja Grm Novo mesto
Sevno 13

8000 Novo mesto,
s pripisom: ERASMUS 2019+

Dodatne informacije o samem razpisu lahko kandidati pridobijo v tajniitvu V5 Grm Novo mesto

7. UGOVOR

Zoper odloditev v izbirnem postopku se kandidat lahko pritoii na Senat VS Grm Novo mesto v roku 5

delovnih dni od prejema rezultatov izbora. Kandidat posreduje senatu obrazloien pisni ugovor z

ustrezno dokumentacijo.

8. RAZPISNA DOKUMENTACUA

Razpisna dokumentacija je na voljo na sp letni strani visoke Sole http://vsgrm.unm.si/studii/erasmus.

9. OBJAVA RAZPISA

Razpis je objavljen na oglasni deski in spletni strani VS Grm Novo mesto.

Datum objave: 17 .7 .20L9

Visoka Sola za upravljanje podeielja Grm Novo mesto

Dekanja doc. dr. Lea-Marija Colarid-Jakiew ,jtJ.,l

sr vs cRNl

Sevno 13
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