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Na podlagi 63. clena Zakona o visokem Solstvu (Uradni list RS, 5t. 32112 - uradno
preci5ceno besedilo, 40112-ZUJF,57l12*ZPCP-2D, 109/12,85114,75116,61117 -
ZUPS in 65/17), soglasja ministra, pristojnega za visoko Solstvo 5t. 1003-31201715 z
dne 26. 2.2018, mnenja Visoko5olskega sindikata Slovenije z dne 29. 1. 2018 in
mnenja Senata Visoke Sole za upravljanja pode2elja Grm Novo mesto z dne 22. 1.
2018 je dekan Visoke Sole za upravljanje podeZelja Grm Novo mesto, dne 8. 3.2018
sprejel Merila za zmanjianje neposredne pedagoSke obveznosti na Visoki 5oli za
upravljanje podeZelja Grm Novo mesto

MERILA ZA ZMAN..ISAUE NEPOSREDNE PEDAGOSKE OBVEZNOSTI NA
VISOKI SOII ZA UPRAVLJANJE PODEZELJA GRM NOVO MESTO

1. clen

Tedenska delovna obveznost pedago5kih delavcev in sodelavcev Visoke Sole za
upravljanja podeZelja Grm Novo mesto (v nadaljevanju visoke Sole), ki zna5a 40 ur,
je sestavljena iz'.

- neposredne pedagoSke obveznosti,
- govorilnih ur, priprav na pedago5ki proces in s pedago5kim delom povezanih

ad min istrativnih opravil,
- razvoja predmetov s spremljanjem razvoja strok in s pripravo udbenikov ter

Studijskih gradiv,
- ustvarjalnega in poustvarjalnega umetni5kega dela in usposabljanja, ki se

potrdi z izvolitvijo v naziv,
- drugega strokovnega in razvojnega dela, s katerim se uresniduje poslanstvo in

strate5ki nacrt visoke Sole in dviguje ugled visoke Sole, stroke in pedago5kega
delavca,

- sodelovanje v delu komisij in organov upravljanja visoke Sole.

2. clen

Oblike neposredne pedagoSke obveznosti visoke Sole so.
- izvajanje javno veljavnega Studijskega programa po seznamu predavanj:

predavanja, seminarji, vaje in laboratorijske vaje, terensko delo, hospitacije in
nastopi,

- sodobne oblike poudevanja: problemsko ucenje, e-delo s Studenti (usmerjanje,
klepetalnice ipd.),

- mentorstvo: diplomska dela in naloge, strokovna in raziskovalna dela
Studentov, strokovna praksa,

- preizkusi znanja: izpiti, kolokviji in preizkuSanje, domade naloge, seminarske
naloge, zagovori,

- individualno delo s Studenti: konzultacije, tutorstvo, Studijski obiski ipd.,
- umetni5ko delo s Studenti.
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3. dlen

Neposredna tedenska pedago5ka obveznost v 6asu organiziranega Studijskega
procesa znasa:

- za docenta, izrednega in rednega profesorja: 6 ur,
- za viSjega predavatelja, predavatelja in lektorja: 9 ur
- za asistenta: 10 ur,
- za ucitelja ve5din: 16 ur,
- za strokovnega sodelavca. 16 ur,
- za laboranta in tehnicnega sodelavca.2l ur.

ee z neposredno tedensko pedago5ko obveznostjo, doloceno v prejSnjih odstavkih,
ni mogoce izvesti Studijskih programov, lahko dekan visoko5olskega zavoda s
posebnim predpisom visoko5olskemu ucitelju oziroma sodelavcu doloci dodatno
tedensko pedagoSko obveznost, in sicer najve6:

- dve uri docentu, izrednemu in rednemu profesorju,
- tri ure vi5jemu predavatelju, predavatelju in lektorju,
- Stiri ure asistentu.

4. clen

Neposredna pedagoSka obveznost iz 3. clena teh meril se lahko zmanj5a docentu,
izrednemu in rednemu profesorju, viSjemu predavatelju, predavatelju in lektorju, ki za
visoko 5olo opravlja tudi raziskovalno in razvojno delo.

Razbremenitev odobri dekan na predlog sodelavca, ki mora predlog utemeljiti.
Utemeljitev mora vsebovati zagotovilo o nemotenem in kvalitetnem izvajanju
Studijskega programa, dolodenega po seznamu predavanj ter o finandnih virih in
ucin kih razbremen itve.

Neposredna pedagoSka obveznost se pri tem zmanj5a sorazmerno glede na obseg
raziskovalnega ali razvojnega dela in zagotovljena finandna sredstva.

5. clen

Ta akt pri6ne veljati naslednji dan po sprejetju.

Doc. dr. JoZe Podgor5ek
dekan l
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