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Na podlagi 30. 6lena Statuta Visoke Sole za upravljanje podeZelja Grm Novo mesto
je Senat na 9 seji dne 14.12.2017 sprejel

PRAVILNIK O SPODBUJANJU USTVARJALNOSTI NA VISOKI SOU ZA
UPRAVLJANJE PODEZELJA GRM NOVO MESTO

1 . 6len

Ta pravilnik podrobneje dolo6a nadine in oblike spodbujanja ustvarjalnih dose2kov na
Visoki Soli za upravljanje podeZelja GRM Novo mesto (v nadaljevanju VS Grm).

2. 6len

3. 6len

(1) VS Grm podeljuje znak >S tradicijo v napredno podeielje< svojim Studentom,
zaposlenim, partnerjem in zunanjim sodelavcem (v nadaljevanju: prejemniki priznanj)
za doseZke v preteklem Studijskem letu.
(2) Namen podelitve znakov je spodbujanje Studentov, zaposlenih, partnerjev in
zunanjih so-delavcev k nenehnemu izboljievanju kakovosti lastnega dela, dvigu
kakovosti VS Grm in s tem krepitvi prepoznavnosti v okolju.
(3) Na podlagi prvega odstavka tega Elena VS Grm podeljuje znak ustvarjalnosti
Studentom VS Grm, ki jih prejmejo:

- Najuspe5nej5i Studenti na dodiplomskem Studijskem programu za preteklo
Studijsko leto. Znak se podeljuje za uspehe na Studijskem podrodju in na
podrodju ob5tudijskih dejavnosti ter dejavnosti na podrodju Studentskega
tutorstva.

(4) Na podlagi prvega odstavka tega 6lena VS Grm lahko podeljuje znak
ustuarjalnosti zaposlenim, ki jih prejmejo za preteklo Studijsko leto:

- Visoko5olski uditelji ali sodelavci za doseZke na izobraievalnem podrodju.
- Visoko5olski uditelji in sodelavci, ki so najbolj5e ocenjeni v Studentski anketi.
- Visoko5olski uditelji ali sodelavci na podrodju tutorstva.
- Raziskovalci za doseZke na raziskovalnem podrodju.
- Strokovni sodelavci za svoje prispevke k dvigu kakovosti na VS Grm NM.

(5) Na podlagi prvega odstavka tega 6lena VS Grm podeljuje znak ustvarjalnosti
partnerjem in zunanjim sodelavcem za preteklo Studijsko leto, ki jih prejmejo fizidne
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ali pravne osebe iz Slovenije in tujine za svoj prispevek k dvigu kakovosti,
inovativnosti in ustvar.jalnosti na izobraZevalnem ali raziskovalnem podro6ju VS Grm.
(7) Prejemniki priznanj prejmejo znak >S kadicijo v napredno pode2elje(.

4. dlen

5. dlen

(1) Za znak >S tradicijo v napredno podeZelje< v kategoriji >najbolj5i Student na
Studijskem podrodju< VS Grm, ki se podeljuje za uspehe na Studijskem podroeju, so
lahko predlagani Studenti Studijskega programa 1. stopnje, ki so redno opravili vse
Studijske obveznosti in dosegajo nadpovpredne rezultate na Studijskem podrodju in
so uspe5no zakljudili Studij z zagovorom diplome. Praviloma prejme znak diplomant,
ki ima najvi5jo povpre6no oceno vseh predmetov, ki jih je opravil na VS Grm, vklju6no
z oceno diplomske naloge. Priznani predmeti ne vplivajo na povpredno oceno.
(2) Predlagatelj kandidata za znak ustvarjalnosti je dekan po pregledu povprednih
ocen diplomantov v obdobju -od zadnje slavnostne podelitve diplom dalje. Podatke
dekanu pripravijo v referatu VS Grm.

(1) Za znak >S tradicijo v napredno podeZelje< v kategoriji >najustuarjalnej5i Student
na Solskih in obSolskih dejavnostih< so lahko predlagani vsi Studenti VS Grm, ki so
vidnej5e prispevali k prepoznavnosti VS Grm, sodelovali na promocijskih aktivnostih,
dogodkih v organizaciji VS G-rm, objavljali dlanke v revijah ali na drugadne nadine
prispevali k prepoznavnosti VS Grm.
(2) Predlagatelji kandidatov za znak ustvarjalnosti Studentom so lahko visoko5olski
uditelji in sodelavci, Studentski svet ali skupina najmanj petih Studentov.

6. 6len

(1) Za znak >S tradicijo v napredno podeZelje< v kategoriji >nagrajeni strokovni ali
pedago5ki sodelavec< so lahko predlagani visoko5olski u6itelji in sodelavci VS Grm,
ki dosegajo nadpovpredne rezultate na izobraZevalnem podrodju, uditelji in sodelavci,
ki prejmejo najvi5je ocene Studentov v Studentski anketi, u6itelji in sodelavci, ki so
vidneje prispevali k izvajanju tutorstva na VS Grm, raziskovalci, ki dosegajo
nadpovpredne rezultate na raziskovalnem podrodju.
(2) Za znak ustvarjalnosti zaposlenim so lahko predlagani strokovni sodelavci VS
Grm, ki s svojim delovanjem prispevajo k dvigu kakovosti in ugledu ter bolj5i
organiziranosti VS Grm.
(3) Predlagatelji kandidatov za znak ustvarjalnosti zaposlenim so lahko dekan,
prodekani, vodje raziskovalnega programa, predstojniki kateder in inStitutov ali
skupina 5 zaposlenih.
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7. 6len

(1) Za znak >S tradicijo v napredno podeZelje< v kategoriji >nagrajeno partnerstvo(
so lahko predlagane fizidne ali pravne osebe lz Slovenije in tujine, ki so v zadnjem
Studijskem letu s svojim delovanjem prispevale k izbolj5anju kakovosti na
izobraZevalnem ali raziskovalnem podrodju VS Grm.
(2) Predlagatelji kandidatov za znak ustvarjalnosti so lahko dekan, prodekani, vodje
raziskovalnega programa ali predstojniki kateder in institutov.

8" ilen

('1) Predloge za podelitev znakov ustvarjalnosti iz 2. ebna tega pravilnika sprejema
dekan VS Grm do konca koledarskega leta. lzjemoma se lahko po koncu
koledarskega leta in pred slavnostno podelitvijo znakov ustvarjalnosti seznam dopolni
s predlogom za znak ustvarjalnosti v kategoriji >najbolj5i Student na Studijskem
podrodju< v primeru, da so v tem easu zagovori diplom.
(2) Predlagatelji pripravijo predloge za znake ustvarjalnosti pisno z obrazloZitvijo
predloga. Posamezen predlog je lahko podan le za posamezne kategorije znaka
ustvarjalnosti, navedenih v 2. 6lenu tega pravilnika.
(3) Posamezen predlagatelj lahko poda ved predlogov, pri 6emer lahko predlaga le
enega v posamezni kategoriji iz2. Elena tega pravilnika.

9. 6len

(1) Dekan VS Grm imenuje tri6lansko komisijo, ki prejete predloge za znake
ustvarjalnosti obravnava in pripravi predlog nagrajencev VS Grm in ga posreduje
senatu v pokditev.
(2) V kolikor ni ustreznega kandidata za posamezno kategorijo nagrajencev, se
priznanje za to kategorijo ne podeli.
(3) V kolikor komisija ali senat oceni, da predlagani kandidati niso ustrezni za
posamezno kategorijo nagrajencev, se lahko odlo6i, da kljub prejetim predlogom
znaka ustvarjalnosti ne podeli.

10. dlen

(1) Prejemniki znakov ustvarjalnosti so imenovani v skupino nagrajencev >S kadicijo
v napredno podeZelje<. Seznam prejemnikov znakov ustvarjalnosti se objavi na
spletni strani VS Grm.
(2) VS Grm vodi Knjigo znakov ustvarjalnosti, v katero se vpisujejo vsi prejemniki
znaka ustuarjalnosti.

Znake ustvarjalnosti podeli
slavnostnih podelitvah diplom.

11. dlen

dekan VS Grm na slovesen nadin praviloma ob
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12. 6len

Ta pravilnik pridne veljati naslednji dan po sprejetju na Senatu VS Grm

Doc. dr. JoZe Podgor5ek

dekan

Rt'iOOVE

lovo mesto
Sevno 't 3

l: dr. JoZe Grm NMSenat01lzd 19.12.2017


