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Na podtagi 55. itena Zakona o visokem iotstvu (Ur. [. RS, it. 32112-UPB7, 40/ 1}-ZUJF, 57 /12-ZPCP2D,
109 / 12, 85 / 14 in 751 16),44. itena Minimatnih standardov za izvotitev v nazive visokoSotskih uEitetjev,
znanstvenih de[avcev in visokoSotskih sodetavcev na visokoSotskih zavodih (Uradni tist RS,

5t.95/10 in17/11) ter 90. Etena Statuta Visoke Sote za upravljanje podeZetja Grm Novo mesto je
Senat Visoke Sote za upravtjanje podeZetja Grm Novo mesto na seji dne 23. 10.2012 sprejet, dne 22.
6.2017 sprejel spremembe, dne 16. 3. 2018 sprejet spremembe in dne 31. 5. 2023 sprejet

MERILA ZA IZVOLITVE V NAZIVE VISOKOSOLSKTH UEITELJEV,
ZNANSTVENIH DELAVCEV IN VISOKOSOISTIN SODELAVCEV

NA VISOKI SOLI ZA UPRAVLJANJE PODEZELJA GRM NOVO MESTO

I. VSEBINA IN NAMEN

1. dten
(namen)

S tem aktom Visoka Sota za upravtjanje podeZetja Grm Novo mesto (v nadaljevanju: V5 Grm Novo
mesto) doloda podrobnej5e pogoje ter minimatna merita oziroma pogoje za izvolitev v nazive
visokoiolskih uditetjev, znanstvenih detavcev in visoko5otskih sodetavcev ter postopek za izvajanje
teh Merit.

2. dten
(obtikovanje merit V5 Grm Novo mesto)

(1) V5 Grm Novo mesto upoSteva Minimatne standarde za izvotitev v nazive visokoSotskih uaiteljev,
znanstvenih detavcev in visokoSotskih sodelavcev (Uradni list RS, 5t. 95/10) (v nadatjevanju: minimatni
standardi) pri postopkih za izvotitev v nazive.
(2) VS Grm Novo mesto je na podlagi minimatnih standardov in v sktadu z Zakonom o visokem Sotstvu
(v nadaljevanju: zakon) obtikovata lastna merila za izvotitev v nazive visokoSotskih uiiteljev,
znanstvenih detavcev in visokoiotskih sodelavcev (v nadatjevanju: Merila), kjer so pogoji za izvotitev
v naziv enaki ati zahtevnejii od minimatnih standardov.

il. NAZIV|

3. f len
(nazivi)

lzobraievatno, znanstveno-raziskovatno in strokovno deto na V5 Grm Novo mesto opravtjajo
visoko5otski uiitetji, znanstveni detavci in visokoSolski sodelavci.

NAZIVI VISOKOSOLSKIH UCITELJEV SO:
. redni profesor,
. izredni profesor,
o docent,
. lektor (za izvajanje jezikovnega pouka);

za izvajanje visokoSolskih strokovnih programov tudi:
. viiji predavateli,
. predavatetj.

NAZIVI ZNANSTVENIH DELAVCEV SO:
o znanstveni svetnik,
. vi5ji znanstveni sodelavec,
r znanstvenisodetavec.
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NAZIVI VISOKOSOLSKIH SODELAVCEV SO:
o asistent,
o bibtiotekar,
. strokovni svetnik,
. viSji strokovni sodetavec,
. strokovni sodetavec,
. uiitelj veidin.

Trajanje naziva

4. dlen
(trajanje naziva)

(1) VisokoSotski uaitetji in znanstveni detavci, z izjemo rednih profesorjev in znanstvenih svetnikov,
so izvotjeni v naziv za obdobje petih tet (v nadatjevanju: volitno obdobje).
(2) Ponovno so [ahko izvotjeni v isti naziv za isto votitno obdobje po pogojih za ponovno izvotitev.
(3) Asistenti so izvotjeni v naziv za obdobje treh let.
(4) Redni profesorji in znanstveni svetniki so izvotjeni v trajni naziv.

Razmerje med pedagoikimi in raziskovalnimi nazivi

5. 6[en
(razmerje med pedagoSkimi in raziskovalnimi nazivi)

(1 ) Znanstveni delavec je tahko izvotjen v naziv visokoSotskega uditetja, ie izpotnjuje pogoj
pedago5ke usposobtjenosti za izvotitev v ustrezni naziv.
(2) Znanstveni svetnik je tahko pod pogojem iz prvega odstavka izvotjen v naziv rednega profesorja,
viSji znanstveni sodetavec v naziv izrednega profesorja, znanstveni sodelavec pa v naziv docenta. V
takem primeru vetja pedagoiki naziv do poteka znanstvenega naziva, na temetju katerega je priSto
do izvolitve v naziv visokoSotskega utitetja.

6. tten
(podroija za izvotitev v nazive)

(1) Kandidati so pravitoma tahko izvotjeni v nazive za podrodja:
- Agrarna ekonomika,

x.- Lloveskr vrn,
- Ekonomika,
- Energetika,
- Fiziologija rasttin z genetiko,
- Gozdarstvo in lovstvo,
- Kmetijska in gozdarska tehnika,
- Metodotogija,
- Pravo,
- Potitologija,
- Logistika,
- Rasttinskapridetava,
- Sport,
- Tta in varstvo okolja,
- TrZenje,
- Turizem,

Unikatno oblikovanje,
- Upravtjanjepode7elja,
- Urbanizem in regionatno nairtovanje,
- Zivitskatehnotogija,
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- Zivinoreja.

(2) Kandidat je tahko izvotjen v naziv za eno atived podrofij.

III. MINIMALNA MERILA ZA IZVOLITEV V NAZIV

A. Temeljna minimalna merila za izvotitev v naziv

7. dlen
(kumulativno izpolnjevanje minimatnih merit)

Kandidat za izvolitev v naziv mora kumulativno izpolnjevati temetjna, sptoina in posebna minimatna
merila za izvotitev v naziv.

8. ilen
(temetjna minimatna merita)

Temetjna minimatna merita za izvotitev v naziv so pogoji, ki jih mora izpotnjevati vsak kandidat za
izvolitev v naziv.

9. dlen
(temetjna minimatna merita za izvotitev v naziv)

(1) Temetjna minimalna merita za izvolitev v naziv so:
. ustrezna izobrazba ali ustrezen znanstveni oziroma strokovni nastov,
. usposobljenost za strokovno ati umetni5ko deto,
o pedagolkausposobtjenost,
o pozitivna ocena veiine porodevatcev o usposobtjenosti kandidata,
. aktivno znanje vsaj enega raziirjenega tujega jezika.

(2) Pedagoike usposobtjenosti niso dolZni izkazati kandidati za izvotitev v nazive znanstvenega
detavca, strokovnega svetnika, vi5jega strokovnega sodetavca, strokovnega sodetavca, bibtiotekarja
in asistenta ob prvi izvolitvi.

10. dten
(izkazovanje usposobtjenosti )

Kandidat izkazuje usposobtjenost za strokovno deto z dokumentiranimi objavami znanstvenih in
strokovnih det, z dokumentiranimi raziskovalnimi in strokovnimi doseiki, dokumentiranim
sodetovanjem pri znanstvenih ati strokovnih projektih, s podeljenimi patenti in drugimi
dokumentiranimi doseZki, ki se na podrodju posamezne stroke Steielo za dokaz izvirnosti in kakovosti.

Usposobtjenost za umetniSko delo se izkazuje z dokumentiranimi javnimi ati javnosti dostopnimi
izvedbami avtorskih del, z javnimi ati javnosti dostopnimi predstavitvami ali objavami umetniSkih del
in z drugimi dokumentiranimi doseiki, ki se na posameznem umetniSkem podroiju 5tejejo za dokaz
izvirnosti in kakovosti.

11. tten
(izkazovanje pedagoike usposobtjenosti)

(1 ) Pedagoika usposobtjenost se pri prvi izvotitvi v naziv visokoiolskega uiitetja izkazuje s preizkusnim
predavanjem.
(2) Pri vsaki izvolitvi visokoSotskega utitetja in visokoSotskega sodetavca v viSji naziv ati pri ponovni
izvotitvi mora kandidat predloiiti mnenje 5tudentskega sveta, ki temetji na rezuttatih Studentske
ankete ati drugih instrumentov preverjanja pedagoikega deta.
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12. tten
(izkazovanje aktivnega znanja raziirjenega tujega jezika)

(1) Aktivno znanje razsirjenega tujega jezika se izkazuje z dokazitom institucije, pristojne za
izdajanje tovrstnih potrdit, ati z mednarodno uvetjavljenim potrdilom o znanju doloienega jezika.
(2) Kandidat za izvotitev v naziv, ki je diptomiral, magistrirat ati doktoriral na tuji univezi po
programu, ki je potekal v enem od razSirjenih tujih jezikov, in je tudi diplomsko oziroma magistrsko
deto ati doktorsko disertacijo napisal v tem jeziku, ni dotZan predtoZiti dokazi[ o aktivnem znanju
razSirjenega tujega jezika.
(3) Znanje razSirjenega tujega jezika se izkazuje samo pri prvi izvotitvi v naziv.

B. Splo5na minimatna merila za izvolitev v naziv

13. iten
(sptoina minimatna merila za izvotitev v naziv)

Sptoina minimatna merita so formatni pogoji, ki jih mora poteg temeljnih minimalnih meriI izpolnjevati
kandidat za izvotitev v posamezni naziv.
V naziv:

. rednega profesorja, izrednega profesorja, docenta, znanstvenega svetnika, viSjega
znanstvenega sodetavca in znanstvenega sodelavca je tahko izvotjen, kdor ima doktorat
znanosti;

. rednega profesorja, izrednega profesorja in docenta na umetni5kem podrofju je tahko
izvotjen, kdor ima priznana umetniSka deta in izobrazbo najmanj druge stopnje;

o vi5jega predavatetja je lahko izvotjen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje;
. predavatetja tujega jezika na nejezikovnih smereh StuOiia je tahko izvotjen, kdor ima 5 let

ustrezne prakse in izobrazbo najmanj druge stopnje;
. predavatetja za predmete, pri katerih je teZiSie na posebnih strokovnih znanjih, je tahko

izvotjen, kdor ima 5 let uspe5nega strokovnega deta v praksi in izobrazbo najmanj druge
stopnje;

o lektorja je tahko ianotjen, kdor ima izobrazbo druge stopnje in 3 leta pedagoSke prakse;
o asistenta je tahko izvoljen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in je med Studijem

dosege[ povpreino oceno najmanj prav dobro (8);
r strokovnega svetnika je tahko izvotjen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in 15 tet

ustrezne strokovne prakse na podrofju, ki je povezano s podroijem, za katerega se voli v
naziv;

o viijega strokovnega sodetavca je tahko izvotjen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in
10 let ustrezne prakse na podrofju, ki je povezano s podroijem, za katerega sevoli v naziv;

o strokovnega sodetavca je lahko izvotjen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in 2 leti
ustrezne prakse na podrodju, ki je povezano s podroEjem, za katerega se voti v naziv;

o uiitelja veidin je tahko izvotjen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in 5 let ustrezne
prakse na podroiju, ki je povezano s podroijem, za katerega se voli v naziv;

. bibtiotekarja je tahko izvotjen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje ustrezne smeri, 3
leta ustrezne prakse in izkazano sposobnost za samostojno strokovno deto.

Elementi usposobljenosti za podrodje izvolitve v naziv

14. Eten
(vsebinski etementi)

Vsebinski etementi za presojo usposobljenosti za podroije izvotitve v naziv so:
. uspeinost pri reievanju znanstvenih, raziskovalno-razvojnih ati strokovnih problemov;
o aktivno detovanje v mednarodnem prostoru;
. izkuinje pri detu v pokticnem okotju ipd.
a
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15. iten
(usposobtjenost za izvotitev)

Usposobtjenost na podrodju izvotitve v naziv se izkazuje s/z:
. ustrezno bibtiografijo na podroiju, za katerega Zeti kandidat biti izvotjen,
. dokaziti o uspeinem sodetovanju v mednarodnem prostoru,
. dokaztjivimi navedki v znanstveni literaturi in
o pozitivnimi ocenami nepristranskih porofevatcev z ustreznega podroija ati podpodrodja.

16. iten
(objava det)

(1) Kandidatova deta morajo biti objavtjena oziroma predstavtjena na nadin, ki ga priznava stroka za
uvetjavitev v domafi in mednarodni strokovni javnosti na podrodju, za katerega ieti biti kandidat
izvotjen.
(2) Kandidat lahko deta z mednarodno pomembnostjo nadomesti z deti, ki so pomembna za narodno
ali drZavno samobitnost in kutturo na podrodjih izvotitve, kjer nastopi v mednarodnem prostoru niso
mogodi oziroma niso primerni kot merilo kakovosti. Ta podrotja sprejme Senat Visoke iote za
upravtjanje podeZetja Grm Novo mesto.

17. iten
(mednarodna odmevnost)

(1 ) Kandidat izkazuje mednarodno odmevnost svojega deta ztasti z nastednjimi kazatci mednarodne
odmevnosti:

. z dokaztjivimi citati v znanstveni literaturi,
r z vabtjenimi predavanji na mednarodnih znanstvenih sredanjih,
. s dlanstvom v uredniikih odborih mednarodnih revii,
. s dlanstvom v tujih akademijah,
o z nosilstvom predmeta v mednarodnih dodiptomskih ati podiptomskih programih ter
. s pedagoikim sodetovanjem pri izvedbi dodiptomskih ati podiptomskih 5tudijskih programov na

tujih univerzah.
(2) Seznam kazatcev mednarodne odmevnosti in njihove kotidinske vrednosti za posamezna podroEja
so opredetjeni s kotidinskimi pogoji v toiki C tretjega pogtavja teh Meri[ (Posebna minimatna merita
za izvolitev v naziv) in s Toikovatnikom.

18. dten
(mednarodna odmevnost umetni5kega deta)

Kandidat izkazuje mednarodno odmevnost svojega umetni5kega deta z naslednjimi kazatci
mednarodne odmevnosti :

o s predstavitvijo svojih del na festivatih ati drugih enakovrednih prireditvah v tujini,
o s itanstvom v mednarodnih Zirijah.

Podrobne kriterije mednarodne odmevnosti sprejme senat visoko5otskega zavoda.

19. dten
(vrsta objave)

Za objavo z mednarodno odmevnostjo se Steje besedito, objavtjeno v enem od raziirjenih tujih jezikov
v eni od revij, indeksiranih v SSCI ati SCI zlF>0 AHCI ter SCOPUS, ativ revijah, ki so po mnenju stroke
po kakovosti in mednarodni odmevnosti primertjive s temi revijami v mednarodnih bazah iz seznama
ARRS in OSIC.
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20. dten
(avtorstvo)

(1 ) Prvo ali voditno avtorstvo je razvidno iz vrstnega reda avtorjev; v kotikor to ni razvidno, morajo
soavtorji napisati izjavo o tem, kdo je vodilni avtor.
(2) Na podrofjih, na katerih prvo oziroma voditno avtorstvo ne obstaja (npr. kjer so avtorji razvriieni
po abecednem vrstnem redu), se prvo oziroma voditno avtorstvo ne upoiteva.

Elementi umetniSke usposobljenosti

21. dten
(presoja umetniSke usposobtjenosti)

Elementi za presojo umetniSke usposobtjenosti za podrodje izvolitve so:
o javne izvedbe avtorskih det,
o javne predstavitve umetniSkega deta,
. nagrade in priznanja za umetniSko delo in
. aktivno delovanje v mednarodnem prostoru.

22. dten
(izkazovanje umetni5ke usposobtjenosti)

Umetni5ka usposobtjenost za podrodje izvotitve se izkazuje s/z'.
. kritikami o umetni5kem delovanju,
. nagradami za umetniSko detovanje,
. ttanstvom v mednarodnih ansambtih in Zirijah,
. sodetovanjem na uvetjavljenih domafih in tujih festivalih, tekmovanjih in prireditvah,
. vabiti na gostovanja v tujini,
. sodetovanjem z uvetjavljenimi domafimi in tujimi umetniikimi institucijami in
o pozitivnimi ocenami porotevatcev.

Elementi pedagoike usposobljenosti

23. ften
(presoja pedago5ke usposobtjenosti)

Elementi za presojo pedagoike usposobtjenosti kandidata za izvotitev v naziv so:
r razumljivost ter sistematidnost predavan i, vai, seminarjev, konzuttacij ter preverjanj znanja;
. uspelno mentorstvo pri diptomah, speciatizacijah, magisterijih, doktoratih in pri

vseZivtjenjskem ter drugem podiptomskem izobraZevanju, pri mentorstvu Studentom v
izmenjavi in pri 5tudentskem raziskovatnem detu;

. odnos do itudentov;

. spodbujanje k znanstvenemu, umetniSkemu, pedagolkernu in strokovnemu detu;

. priprava, strokovna, pedagolka in metodidna oziroma didaktidna vrednost pedagoikih
pripomodkov, Studiiskih gradiv in uibenikov;

. razvijanje laboratorijev ati drugih speciatiziranih enot, ki podpirajo pedago5ki proces;

. zdokazili potrjeno pedagoiko usposabljanje po sptoinih programih pedagoSkega usposabljanja
ati po individuatnih programih na V5 Grm Novo mesto.
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C. Posebna minimalna merila za izvolitev v naziv

24. Eten
(posebna minimatna merita za izvotitev v naziv)

Posebna minimatna merila so kakovostni in kotiEinski pogoji, ki jih mora poteg temetjnih in sptoinih
minimatnih meril izpotnjevati kandidat za izvotitev v naziv.

Redni profesor in znanstveni svetnik

25. ften
(redni profesor in znanstveni svetnik)

(1) V naziv rednega profesorja in znanstvenega svetnika je tahko izvotjen kandidat, ki poteg temeljnih
in sptoinih minimatnih meriI izpolnjuje tudi naslednja posebna minimatna merita:
(2) Kakovostni pogoji: I

. je sposoben samostojno znanstveno in raziskovalno-raarojno detovati na podrodju, za
katerega ieli biti izvoljen, ter prispevati nova znanja ati stvaritve ter izkazati mednarodno
odmevnost svojega deta;

. je po opravljenem doktoratu najmanj 3 mesece neprekinjeno raziskovatno ali pedagoiko
detoval na kakovostni tuji univerzi ali raziskovatni ustanovi;

. je po priznanju pomembnih umetniikih det najmanj 3 mesece neprekinjeno umetniSko ati
pedago5ko detoval na tuji univerzi ali pomembni umetniSki ustanovi. Enako kot detovanje na
tuji univerzi ati umetniSki ustanovi se vrednoti sodetovanje v iiriji pri pomembnih
mednarodnih umetniSkih tekmovanjih ati natedajih ali na mednarodnih prireditvah, ki so glede
na prostor in kraj dogajanja izjemnega pomena;

o pogtabtja in dopotnjuje znanstvene doseike ter skrbi za njihovo uporabo oziroma bogati
stovensko in mednarodno znanje in kutturo;
je biI mentor pri vsaj eni zaktjuieni doktorski disertaciji ati somentor pri dveh oziroma mentor
pri vsaj enem posebnem umetniikem doseiku;
bit mentor pri vsaj eni zaktjudeni doktorski disertaciji ati somentor pri dveh;
je objavit znanstvena ati umetniSka dela (monografija, knjiga, uEbenik), ki so pomembna za
razvoj stroke v mednarodnem in nacionatnem okviru;
je vodit raziskovatne projekte;

. ima soglasje komisije za izvotitev v naziv.
Kotiiinski pogoji:

je objavit vsaj 12 dtankov (od tega najmanj 6 od zadnje izvotitve v niZji naziv), pri katerih je
prvi ati voditni avtor (oz. dokazuje, da je njegov prispevek k dtanku enakovreden prispevku
prvega ati voditnega avtorja); od tega mora biti najmanj 6 itankov objavtjenih v revijah,
indeksiranih v SSCI, SCI z lF>0 oziroma AHCI ati Scopus (za druZbostovje in humanistiko);
pri ocenjevanju objavtjenih det z uporabo kotidinskih kazatcev, doloienih v obrazcu
Todkovalnik, kumutativno doseZe najmanj 70 toik (od tega najmanj 20 todk iz izobraZevalne
in najmanj 40 tofk iz znanstvene dejavnosti), od tega najmanj 30 totk v zadnjem izvotitvenem
obdobju (od tega najmanj 7 toik iz izobraievatne in najmanj 20 toik iz znanstvene
dejavnosti).

Najmanj 1 Etanek mora biti objavtjen v revijah, indeksiranih v SSCI, SCI z lF ati Scopus s Snip
(d, h), v zgornji potovici revij s podroiij po razvrstitvi WOS ali Scopus. Na posameznih
podrotjih in disciptinah se kot objava v zgornji potovici revij s podrodij po razvrstitvi WOS ati
Scopus tahko upoiteva tudi uvrstitev znotraj posamezne discipline, pri demer se uvrstitev
preraiuna znotraj seznama revij, ki so uvrSiene v to disciptino. Ce se ista revija pojavtja na
vei podrotjih, se upoiteva viSja uvrstitev.

Kandidat lahko najvet 4 dtanke iz Eetrtega odstavka tega tlena, ki pa ne nadomeidajo
obveznih dtankov, objavtjenih v revijah, indeksiranih v SSC|,SCl, AHCI ati v Scopus, nadomesti
s/z:

a

a

(3)
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a) drugimi znanstvenimi doseZki, in sicer s/z:
itanki, objavtjenimi v revijah, ki so uvrldene na seznam revij ati bibtiografskih baz,
ki ga pripravi VS Grm Novo mesto in potrdi Senat VS Grm Novo mesto (VS Grm Novo
mesto kot tak seznam upoiteva seznam ARRS);

znanstveno monografijo. Avtorstvo monografije nadomesti 2 znanstvena dlanka;
objavo dela znanstvene monografije. Avtorstvo prispevka nadomesti 1 dlanek;
objavo v zborniku s podroija humanistike in druZbostovja. Avtorstvo prispevka
nadomesti 1 ftanek.

b) pedagoSkimi doseZki, in sicer s/z:
univerzitetnim uEbenikom. Avtorstvo udbenika nadomelda 1 znanstveni Etanek;
pripravo novega Studi;skega programa oziroma predmeta v okviru programa, ki se
izvaja vsaj dve [eti;
vktjudevanjem mednarodne razseZnosti v udni proces v okviru priprave mednarodnega
Studijskega programa oziroma s sodelovanjem pri pripravi skupnega Studijskega
programa, s pouievanjem tujih 5tudentov v tujem jeziku ati s sodetovanjem pri
avtorstvu in vodenju evropskih in mednarodnih izobraZevatnih projektov, s katerimi
se je kandidat najmanj petkrat v zadnjih treh tetih udeteZit mednarodnih
usposabljanj, izobraZevanj in sreianj skozi raztidne evropske in mednarodne
programe. Posamezni pedago5ki doseZek nadomesti 1 znanstveni dtanek;
strokovno monografijo. Avtorstvo monografije nadomesti 1 znanstveni dtanek;
podeljenim patentom (sorto, pasmo) s preizkusom. Avtorstvo nadomesti 1 znanstveni
ftanek;
prenosom tehnotogij. Avtorstvo nadomesti 1 znanstveni dtanek;
drugimi strokovnimi doseiki (vodenje domaiega ati tujega programa ati projekta ARRS

ati drugega raziskovatnega, razvojnega ati akademsko retevantnega projekta
primertjive kakovosti in vetikosti, pri iemer retevantnost, primertjivosti in kakovost
dotoda V5 Crm Novo mesto, vsaj dvetetno vodenje ustanove, katere dejavnost je
povezana s podroijem izvotitve v naziv). 1 strokovni doseZek nadomesti 1 znanstveni
itanek

26. dten
(redni profesor na umetniSkem podroiju)

(1) V naziv rednega profesorja na umetniSkem podrodju je tahko izvotjen kandidat, ki poteg temetjnih
in splo5nih minimatnih standardov izpotnjuje tudi naslednje posebne minimalne standarde:

izkazuje najmanj 14 mednarodno odmevnih del oziroma 14 vrhunskih umetniSkih doseikov z
javno predstavitvijo (od tega najmanj 7 od zadnje izvotitve v niZji naziv);
s svojim umetniSkim detom je uvetjavtjen v mednarodnem prostoru.

lzjemno umetni5ko deto z izrazito mednarodno odmevnostjo lahko po presoji porotevatcev o umetni5ki
usposobtjenosti nadomesti stiri deta iz prve atineje prej5njega odstavka tega itena.

77. ilen
(javno predavanje)

Kandidat za izvotitev v naziv rednega profesorja mora pred izvolitvijo opraviti javno predavanje.

Kandidat za izvotitev v naziv rednega profesorja umetniSkega podrotja lahko namesto javnega
predavanja predstavi svoje umetniSko deto na za konkretno umetniSko podrodje obiiajen naiin.
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lzredni profesor in viSji znanstveni sodelavec

28. tten
(izredni profesor in viiji znanstveni sodetavec)

(1) V naziv izrednega profesorja in viijega znanstvenega sodetavca je tahko izvotjen kandidat, ki poteg
temeljnih in sptoinih minimatnih merit izpolnjuje tudi nastednja posebna minimatna merita:
(2) Kakovostni pogoji:

. je sposoben samostojno znanstveno ati raziskovatno-razvojno detovati na podrofju, za
katerega se izvoti, ter na njem prispevati nova znanja ali stvaritve. Ta sposobnost se izkazuje
z ustrezno bibtiografijo na podrotju izvotitve v naziv;

. je uspeino detovat v strokovnem okotju;
o izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela;
. je po opravtjenem doktoratu raziskovatno ati pedagolko detovaI na tuji univerzi ati

raziskovatni ustanovi neprekinjeno najmanj 3 mesece ati je po priznanju pomembnih
umetniSkih del najmanj 3 mesece neprekinjeno umetniSko ati pedagoSko detoval na pomembni
tuji univerzi ati pomembni umetniSki ustanovi. Na podroiju umetnosti se enako kot detovanje
na tuji univerzi ati v umetniSki ustanovi vrednoti sodetovanje v iiriji pri pomembnih
mednarodnih umetniSkih tekmovanjih ati nateEajih, pri mentorstvu 5tudentom, ki doseZejo
mednarodna priznanja na mednarodnih tekmovanjih ati na mednarodnih prireditvah, ki so
gtede na prostor in kraj dogajanja izjemnega pomena;

. je bil somentor pri najmanj eni zaktjuieni doktorski disertaciji ati je sicer ustrezno prispeval
k vzgoji strokovnjakov na svojem podroiju. Za tak prispevek se Steje:
- uspeino zaktjuieno mentorstvo pri vsaj enem Studentskem detu, nagrajenem z

univerzitetno nagrado oziroma z nacionatno strokovno ati mednarodno nagrado;
- mentorstvo Studentom pri posebnih umetniSkih doseZkih, na tekmovanjih in v okviru

pokticnih umetniSkih ansambtov ali skupin;
- gtavno mentorstvo pri dveh zaktjudenih magistrskih detih;
- vodenjeraziskovalnegaprojekta;

o ima sogtasje komisije za izvotitev v naziv.
(3) Kotidinski pogoji:

. je objavit vsaj 6 itankov (od tega najmanj 3 od zadnje izvotitve v niZji naziv), pri katerih mora
biti prvi ali voditni avtor (oz. dokazuje, da je njegov prispevek k ttanku enakovreden prispevku
prvega ati vodilnega avtorja), od tega morajo biti najmanj 3 ttanki objavtjeni v revijah,
indeksiranih v SSCI, SCI z lF>0 oziroma AHCI ati v Scopus (za druZbostovje in humanistiko);

o pri ocenjevanju objavtjenih del z uporabo kotidinskih kazatcev, dototenih v obrazcu
Todkovatnik, kumu[ativno doseie najmanj 40 todk (od tega najmanj 7 todk iz izobraZevalne
in najmanj 20 toik iz znanstvene dejavnosti), od tega najmanj 15 toik v zadnjem irvotitvenem
obdobju (od tega najmanj 5 toik iz izobraievatne in najmanj 10 todk iz znanstvene
dejavnosti).

(4) Najmanj 1 Etanek mora biti objavtjen v revijah, indeksiranih v SSCI, SCI z lF ati Scopus s Snip (d,
h) v zgornjih treh Eetrtinah revij s podrodij po razvrstitvi WOS ati Scopus. Na posameznih
podroijih in disciptinah se kot objava v zgornjih treh Eetrtinah revij s podroiij po razvrstitvi WOS
ati Scopus lahko upo5teva tudi uvrstitev znotraj posamezne dissiptine, pri demer se uvrstitev
preraiuna znotraj seznama revij, ki so uvr5iene v to disciptino. Ce se ista revija pojavtja na vei
podrofjih, se upoiteva viSja uvrstitev.
Kandidat [ahko najvei 2 ftanka iz petega odstavka tega itena, ki pa ne nadomestita obveznih
itankov, objavtjenih v revijah, indeksiranih v SSCI in SCI v AHCI ati v Scopus, nadomesti s/z:

a) drugimi znanstvenimi doseZki, in sicer s/z:
- itanki, objavtjenimi v revijah, ki so uvr5iene na seznam revij ati bibtiografskih baz, ki ga

pripravi V5 Grm Novo mesto in potrdi Senat VS Grm Novo mesto ryS Grm Novo mesto kot
tak seznam upoiteva seznam ARRS);

- znanstveno monografijo. Avtorstvo monografije nadomeida 2 znanstvena ilanka;
- objavo dela znanstvene monografije. Avtorstvo prispevka nadome5da 1 itanek;
- objavo v zborniku s podrotja humanistike in druZbostovja. Avtorstvo prispevka nadomesti

1 ftanek.

lzdaja: 05 Velja od: 1. 6.2023 Pripravil: KIN Pregledala:
Lea-Mariia Colari6-JakSe

Sprejel: Senat
VS Grm Novo mesto



Visoka 5ola za
MERILA Stevitka:

sA-003
upravtJanJe pooezeua

Grm Novo mesto ZA IZVOLITVE V NAZIVE VISOKOSOLSKH UEITELJEV,
ZNANSTVENIH DELAVCEV IN VISOKOSOLSXIH SODELAVCEV

Stran: 10/24

b) pedagoikimi doseZki, in sicer s/z:
- univerzitetnim uibenikom, avtorstvo uibenika nadomeida 1 znanstveni ttanek;
- pripravo novega Studijskega programa oziroma predmeta v okviru programa, ki se izvaja

vsaj dve leti;
- vktjutevanjem mednarodne razseZnosti v utni proces v okviru priprave mednarodnega

Studijskega programa oziroma s sodelovanjem pri pripravi skupnega Studijskega programa,
s pouievanjem tujih Studentov v tujem jeziku ati sodetovanjem pri avtorstvu in vodenju
evropskih in mednarodnih izobraZevatnih projektov, s katerimi se je kandidat najmanj
petkrat v zadnjih treh [etih udeteiit mednarodnih usposabtjanj, izobraZevanj in sreianj
skozi raztidne evropske in mednarodne programe. Posamezen pedagoSki doseZek
nadomesti 1 znanstveni Etanek;

- strokovno monografijo. Avtorstvo monografije nadomesti 1 znanstveni dlanek;
- podetjenim patentom (sorto, pasmo) s preizkusom. Avtorstvo nadomesti 1 znanstveni

itanek;
- prenosom tehnologij. Avtorstvo nadomesti 1 znanstveni dtanek;
- drugimi strokovnimi doseZki (vodenje domafega ati tujega programa ati projekta ARRS ati

drugega raziskovalnega, razvojnega ali akademsko relevantnega projekta primertjive
kakovosti in vetikosti, pri iemer retevantnost, primertjivosti in kakovost dotoia V5 Grm
Novo mesto, vsaj dvetetno vodenje ustanove, katere dejavnost je povezana s podroijem
izvotitve v naziv). lzpotnjen 1 od strokovnih doseZkov nadomeSda 1 znanstveni dtanek.

29. iten
(izredni profesor za umetniSko podrodje)

(1) V naziv izrednega profesorja na umetniSkem podrotju je tahko izvotjen kandidat, ki poteg
temetjnih in sptoSnih minimalnih standardov izpotnjuje tudi nastednje posebne minimatne
standarde:
o izkazuje najmanj 7 mednarodno odmevnih det oziroma 7 vrhunskih umetniSkih doseZkov z

javno predstavitvijo (od tega najmanj 4 od zadnje izvotitve v niiji naziv);
. s svojim umetniSkim detom je uvetjavtjen v mednarodnem prostoru.

lzjemno umetniiko deto z izrazito mednarodno odmevnostjo lahko po presoji poroievalcev o umetniiki
usposobtjenosti nadomesti 3 deta iz prve atineje prejinjega odstavka tega itena.

Docent in znanstveni sodetavec

30. dten
(docent in znanstveni sodelavec)

(1) V naziv docenta in znanstvenega sodelavca je lahko izvotjen kandidat, ki poleg temetjnih in
sptolnih minimatnih standardov izpotnjuje tudi naslednja posebna minimalna merita:
(2) Kakovostni pogoji:

. je uspelen pri re5evanju znanstvenih, raziskovatno-razvojnih ati strokovnih probtemov;

. aktivno detuje v mednarodnem prostoru;

. ima sogtasje komisije za izvolitev v naziv.
(3) Kotiiinski pogoji:

. je objavit vsaj 3 itanke, pri katerih je bit prvi ati voditni avtor, od tega mora biti najmanj 1

Etanek objavtjen v revijah, indeksiranih v SSCI, SCl, AHCI ati v Scopus (za druZbostovje in
humanistiko). Ne upoiteva se kratek znanstveni prispevek;

o pri ocenjevanju objavtjenih det z uporabo kotiiinskih kazatcev, dotodenih v obrazcu
Toikovatnik, kumutativno doseie najmanj 15 tock iz znanstvene dejavnosti.

lzdaja: 05 Velja od: 1.6.2023 Pripravil: KIN Pregledala:
Lea-Mariia Colari6-Jak5e

Sprejel: Senat
VS Grm Novo mesto



Visoka iola za
upravljanje podeielja

Grm Novo mesto

MERILA Stevitka:
sA-003

ZA IZVOLITVE V NAZIVE VISOKOSOLSKIH UCITELJEV,
ZNANSTVENIH DELAVCEV IN VISOKOSOLSrcH SODELAVCEV

Stran: 11 /24

ViSji predavatelj

31. iten
(vi5ji predavatetj)

(1) V naziv viSjega predavatetja je tahko izvoljen kandidat, ki ima:
. izkazana strokovna deta in objave, ki dokazujejo njegovo strokovno uvetjavtjenost na

podroiju, na katerem Zeti biti izvotjen v naziv;
o izkazano pedagoiko usposobtjenost.

(2) Kandidat izpotnjuje pogoje iz prve atineje prej5njega odstavka, de pri ocenjevanju objavtjenih
delz uporabo kotifinskih kazatcev, dotoienih v obrazcu Toikovatnik, kumutativno doseie najmanj 10
tofk.

Predavatelj

32. iten
(predavatetj)

V naziv predavatetja je tahko izvoljen kandidat, ki se je strokovno uvetjaviI na podrodju, za katerega
ieti biti izvoljen v naziv, in ima pozitivne ocene vedine porodevatcev.

Lektor

33. iten
(tektor)

V naziv lektorja je tahko izvotjen kandidat, ki:
. ima 3 leta ustrezne pedagoSke prakse in, ie gre zaiive jezike, vsaj 3 mesece neprekinjenega

strokovnega oziroma pedagoikega delovanja v ustreznem jezikovnem okotju;
. ima ustrezno bibtiografijo, ki obsega deta in stvaritve, ki jih priznava stroka kot ustrezni naiin

predstavitve s podrodja, za katerega ieti biti izvotjen;
. je pokazal sposobnost za strokovno in pedagoiko delo;
. izkazuje pedago5ko usposobtjenost.

Asistent

34. dten
(asistent)

V naziv asistenta je tahko izvotjen kandidat, ki je:
. dokondat zadnji Studij s povpredno oceno najmanj prav dobro (8), tako da se pri izraiunu

povpreija upo5tevajo ocene vseh opravljenih izpitov, vaj in drugih ocenjenih itudijskih
obveznosti;

. za svoje zaktjuEno deto, ie je to pogoj za zaktjutek Studiia, dosegel najmanj oceno prav
dobro (8);

. pokazaI sposobnost za strokovno, znanstveno ati raziskovalno-razvojno deto.

Zasluini profesor

35. iten
(zastuini profesor)
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Visoka 5ola za upravtianje podeietja Grm Novo mesto naziv zastuZni profesor podetjuje svojim
visokoiotskim uiitetjem z namenom posebnega priznanja za izredne uspehe, zastuge in doseike.
(1) Naziv zastuZni profesor se lahko podetjuje te upokojenim rednim profesorjem za izredne uspehe,
doseZke in zasluge pri znanstveno-raziskovatnem, umetni5kem, izobraievatnem in mentorskem detu
ati za doseike, s kaierimi so pomembneje prispevati k uvetjavitvi in razvoju VS Grm Novo mesto.
(2) Naziv zasluini profesor se lahko podeti tudi drugim rednim profesorjem 6 mesecev pred nastopom
upokojitve, pravice iz tega naziv pa stopijo v veljavo z dnem upokojitve. V tem primeru mora biti
vtogi pritoiena neprekticna izjava kandidata o nastopu upokojitve.
(3) Naziv zastuini profesor se lahko podetjuje te rednim profesorjem, ki izpotnjujejo vse nastednje
pogoje:

. v dasu podaje predtoga kumulativno oziroma v celotnem ustvarjatnem obdobju izpotnjuje
pogoje za prvo iarotitev v naziv redni profesor po meritih, ki vetjajo v iasu podaje predtoga.
lzpotnjevanje pogojev predhodno preveri komisija za imenovanja v naziv;

. je znanstveno oziroma umetni5ko aktiven na predmetnem podroiju, za katerega je izvotjen;

. je vodi[ raziskovatno oz. umetni5ko skupino;

. je z znanstveno-raziskovatno oz. umetniSko dejavnostjo raarijat znanstveno oz. umetni5ko
disciptino;

. je poskrbet za strokovni in znanstveni oz. umetniSki razvoj visokoSotskih ufiteljev, znanstvenih
detavcev in sodetavcev;

. je v okviru V5 Grm Novo mesto skrbet zavzgojo raziskovatnih oziroma umetniikih kadrov ter
za razrtoj taboratorijev in raziskovalne oziroma umetniSki infrastrukture.

(3) Dekan lahko, ne gtede na odtofitev Komisije, odtoii o odtogu obravnave predtoga za podetitev
naziva za eno teto.

36. iten
( pravice iz naziv a zastuZni profesor)

(1) ZastuZni profesor lahko opravtja znanstveno-raziskovatno oz. umetniSko deto in je tahko nosilec
projekta ter mentor Studentom.
(2) ZastuZni profesor lahko uporabtja infrastrukturo V5 Crm Novo mesto za namene znanstveno-
raziskovatnega deta oz. umetniSkega deta oziroma deta, kjer nastopa kot nositec projekta ter mentor
Studentom, v kolikor za to obstajajo materiatni pogoji in potrebe.
(3) V kotikor se zasluini profesor reaktivira, vse pravice iz naziva mirujejo.

37. iten
(predtog Komisiji za podelitev naziva zastuZni profesor)

(1) Predtog za podetitev naziva zastuZni profesor lahko Komisiji poda Senat ati Studentski svet VS Grm
Novo mesto.

38. Eten
(vsebina predtoga za podetitev naziva zastuZni profesor)

(1) Predtog za podetitev naziva zastuZni profesor mora vsebovati poteg podatkov o kandidatu tudi
podrobno utemeljitev.
(2) V predtogu se ztasti navedejo uspehi, doseZki in zasluge, zaradi katerih se predlaga podetitev
naziva zastuini profesor.
(3) Mnenje komisije za imenovanja v naziv o izpolnjevanju pogojev iz 3. odstavka 30. itena je obvezna
pritoga k predtogu za podetitev naziva zasluZni profesor.

39. Eten
(podetitev nastova zaslu2ni profesor)

Naziv zastuini profesor posameznikom, ki izpotnjujejo pogoje, na predtog komisije za imenovanje v
naziv, podeli Senat VS Grm Novo mesto.
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IV. MINIMALNI STANDARDI/MERILA ZA PONOVNO IZVOLITEV V NAZIV

A. Ponovna izvolitev v naziv visokoSolskega uiitelja in znanstvenega delavca

40. dlen
(ponovna izvotitev v naziv visokoSotskega utitetja in znanstvenega detavca)

Pri ponovni izvotitvi v naziv visokoSolskega ufitetja in znanstvenega detavca za isto izvotitveno
podroije mora kandidat od zadnje izvotitve v naziv izpotniti vsaj potovico kotiEinskih pogojev, ki jih
zahteva V5 Grm Novo mesto pri prvi izvotitvi v viiji naziv.

41. dten
(izvotitev v niZji naziv)

ee kandidat ne izpotni pogojev za ponovno izvotitev, tahko zaprosi za izvotitev v niZji naziv, ie je bit
pred tem ie izvotjen v ta naziv. Pri tem mora izpolnjevati pogoje, ki so potrebni za ponovno irvotitev
v niZji naziv.

B. Ponovna izvotitev v naziv asistenta

42. iten
(ponovna izvolitev v naziv asistenta)

de je asistent dokazat uspehe pri izobraZevalnem in znanstveno-raziskovalnem oziroma
umetni5kem detu ter ima dokazita o pedagoiki usposobtjenosti, je tahko v isti naziv izvotjen trikrat.
Pri nadatjnjih izvotitvah se zahteva doktorat znanosti.

Asistent pri umetniSkih disciptinah je iarotjen v isti naziv ietrtii, ie je ustvarjalen in ima
priznana pomembna umetni5ka deta.

V. PREDdASNA IZVOLITEV V NAZIV IN IZVOLITEV MIMO VRSTNEGA REDA

43. Eten
(prediasna izvotitev)

(1) Kandidat se izjemoma lahko izvoti v naziv pred potekom vetjavnega naziva oziroma v naziv, pri
katerem se ne upoiteva vrstni red nazivov.
(21 Za predtasno iarotitev v naziv mora kandidat imeti izjemne doseike.
(3) Postopek za predfasno izvotitev v naziv sproiijo trije redni profesorji s kandidatovega 5irlega
podroEja izvotitve v naziv, ki napiSejo tri neodvisne utemetjitve.

44. tten
(izvotitev mimo vrstnega reda)

Za izjemni doseZek kandidata, ki utemetjuje predEasno izvotitev v naziv ali izvotitev v
naziv mimo vrstnega reda, se ltejejo prejem pomembne, sptoino znane mednarodne nagrade, izjemno
pomembna deta z dokazano vetiko odmevnostjo pri nas in v tujini ati odtoiiten prispevek k raaroju
pomembnega novega podrotja raziskav ali umetniSke dejavnosti.

45. iten
(ugotavljanje enakovrednosti v tujini pridobtjenih nazivov)

Za visoko5otske uditelje, ki imajo v tujini pridobtjeno iarotitev v naziv, se na podtagi teh meritizvede
postopek ugotavtjanja ustreznosti naziva, ki si ga je kandidat pridobit na drugem visokoSotskem zavodu
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v tujini. Senat Vi Grm Novo mesto, ki izvede postopek priznavanja ustreznosti naziva, podeti naziv
ter podrodje izvotitve v naziv. Priznavanje enakovrednega naziva vetja za enako dobo, kot bi vetjata
izvotitev v ustrezni uditetjski naziv.

V!. POSTOPEK IZVAJANJA MERIL

46. ften
(zadetek postopka za izvotitev)

(1 ) Kandidat zadne postopek za izvotitev v naziv s pisno vtogo Senatu.
(2) Vtoga za izvolitev je preddasna, Ee je vtoZena prej kot 9 mesecev pred potekom vetjavnega naziva,
sicer je redna.
(3) Kandidat zadne postopek za izvotitev v naziv praviloma 6 mesecev pred iztekom vetjavnega naziva.

A - Vsebina vloge
47. dten

(vsebina vtoge)

(1 ) Kandidat ob prijavi za pridobitev naziva pristojni strokovni stuibi V5 Grm Novo mesto (kadrovski
stuibi) predtoii vtogo, ki vsebuje nastednje dokumente:

. proinjo,

. kratek iivtjenjepis,

. bibtiografijo,

. izpis bibtiografskih kazatcev uspelnosti,

. Todkovatnik,

. dokazita.
(2) Kandidat posreduje v kadrovsko stuibo V5 Grm Novo mesto vtogo tako v pisni kot v etektronski
obtiki. Kandidat mora pri vtoZitvi vloge v kadrovski stuZbi V5 Grm Novo mesto posebej opozoriti na
gradivo, ki ga ni moZno posredovati v elektronski obtiki. Celotna dokumentacija v tiskani obtiki je na
votjo na vpogted v kadrovski stuZbi V5 Grm Novo mesto.

48. iten
(pro5nja)

Kandidat obtikuje proinjo z navedbo podroija izvotitve na podtagi tipske predtoge V5 Grm Novo mesto
(PRTLOGA 1).

49. cten
(Zivtjenjepis)

Kandidat obtikuje kratek Tivtjenjepis na podtagi tipske predloge V5 Crm Novo mesto (PRILOGA 2).

50. tten
(bibtiografija)

Kandidat obtikuje bibtiografijo, ki je neposredno prevzeta iz bibtiografije raziskovatcev COBISS/SlCRlS,
kjer velja:

. deta, ki so bita objavljena v zadnjem izvotitvenem obdobju, naj bodo poudarjeno tiskana
(botd, krepko);

. upoltevajo se tudi deta, sprejeta v objavo ob predtoiitvi ustreznega potrdila;

. znanstveni ftanki so razdetjeni v Stiri skupine:
a. ttanki v revijah, ki jih indeksirata Science Citation lndex (SCl) in Social Sciences Citation

lndex (SSCI), ter dtanki v revijah, ki jih indeksirata Arts & Humanities Citation lndex
(AeHCl) in Scopus;
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b. ttanki v revijah, ki so indeksirane v speciatiziranih mednarodnih bazah s seznama ARRS in
OSIC;

c. itanki v revijah, ki niso vkljudene v mednarodne bibtiografske baze podatkov, po seznamu
ARRS in OSIC;

d. itanki v revijah, ki niso zajete v prejinjih kategorijah.

51. ften
(bibtiografski kazatci uspeinosti)

Kandidat obtikuje izpis bibtiografskih kazalcev uspe5nosti za nazive, kjer se zahteva izpotnjevanje
kvantitativnih kazalcev po metodotogiji ARRS in OSIC.

52. iten
(toEkovatnik)

(1) Kandidat izpotni Toikovatnik (OBR-VS cRM-032), kjer vetja:
. Osnova Toikovatnika znanstvene, strokovne, umetniSke in izobraievalne dejavnosti je

tipotogija COBISS/SICRIS. Deta so razvridena v 4 stotpce:
o znanstvena deta,
o strokovna deta,
o umetniSka dela,
o izobraievatna deta.

. Vsak od teh stotpcev je razdeljen v dva podstotpca:
o skupaj (vsa objavtjena deta in STK),
o ianotitvena doba (deta, objavtjena v zadnji izvotitveni dobi, in StX).

(2) Kandidat preglednico ustrezno izpotni, sam seSteje Stevito det in toik iz svoje bibtiografije, vnese
podatke v prazna potja (neoseniena potja), program Excel pa jih seiteva in vna5a v zbirno tabelo na
prvi strani.

53. iten
(dokazita)

(1) Kandidat mora k vtogi pritoiiti ustrezno dokumentacijo gtede na zaproieni naziv, s katero izkazuje
izpotnjevanje merit V5 Grm Novo mesto:

o Dokazita o doseZeni izobrazbi:
o Kandidat pritoZi kopijo visokoSolske, magistrske, speciatistiEne ati doktorske diptome

ter morebitno mnenje oz. odtoibo MVZT-ja o priznavanju v tujini pridobtjene
izobrazbe. Kadar je treba dokazovati povprefje ocen, se pritoZi tudi dokazilo o tem.

o Dokazita o pretektih izvotitvah v naziv:
o Pri prvi izvotitvi kandidat predtoZi dokazita o dotedanjih zapostitvah ter morebitne

dotedanje izvotitve v naziv.
o Dokazila o citiranosti kandidata:

o Pregted citiranosti kandidata temetji na osnovi izpisa iz mednarodnih baz (Web of
Science, Scopus) ati drugih primertjivih dokazit. Pri tem se mora dostedno upoitevati
kriterij mednarodne pomembnosti in odmevnosti.

o Dokazita o pomembnih znanstvenih ali umetni5kih detih:
o Kandidati za docente, izredne profesorje, redne profesorje ter druge ustrezne

znanstvene nazive predtoZijo k vtogi do 5 najpomembnejSih det v 1 izvodu. Ta dela
ocenjevatci 5e posebej pisno ovrednotijo zvidika njihovega pomena zarazvoj znanosti
na podroiju kandidatovega znanstvenega deta.

o V primerih, kjer prvo oz. voditno avtorstvo ne obstaja (npr. kjer so avtorji razvriieni
po abecednem vrstnem redu), se prvo oz. vodilno avtorstvo ne upoSteva. Poroievatci
pa morajo v poroiitih utemetjiti vtogo kandidatov v njihovih pomembnih detih.

o Dokazita o delovanju kandidata na univerzah oz. raziskovatnih inititutih v tujini:
o Kandidat za izvotitev v naziv izrednega profesorja oziroma rednega profesorja, ki je

po doktoratu raziskovatno ali pedagoiko detoval na tuji univerzi ati raziskovatni
ustanovi neprekinjeno najmanj 3 mesece.
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. Dokazita o pedagolki usposobtjenosti:
o Pri prvi izvolitvi v naziv visoko5otskega uditetja se pedagolka usposobtjenost ugotavtja

z opravtjenim javnim preizkusnim predavanjem.
e Dokazita o tutorstvu:

o Tutorstvo se izkazuje na podtagi potrjenih iasovnic oz. potrdila dekana.
. Dokazita o imenovanju za mentorja:

o Kandidat poteg izpisa iz Cobissa izkazuje zaktjuiena mentorstva diptomantom
itudilskega programa 2. stopnje, Studentom pri znanstvenem magisteriju ati pri
doktorskem Studiju s predtoZitvijo ustreznih dokazit.

o Dokazita aktivnega znanja tujega jezika:
o Aktivno znanje raziirjenega tujega jezika se izkazuje z dokazilom institucije,

pristojne za izdajanje tovrstnih potrdit, ati z mednarodno uvetjavtjenim potrditom o
znanju dotoienega jezika. Kandidat za izvotitev v naziv, ki je diptomira[, magistriral
ali doktoriral na tuji univerzi po programu, ki je potekal v enem od raz5irjenih tujih
jezikov, in je tudi diplomsko oziroma magistrsko deto ati doktorsko disertacijo napisaI
v tem jeziku, ni dotian predtoiiti dokazit o aktivnem znanju raz5irjenega tujega

- jezika. Znanje raz5irjenega tujega jezika se izkazuje samo pri prvi izvotitvi v naziv.
(2) Ce je kandidat Ze opravljal pedagoiko deto, se pedagolka usposobtjenost ugotavtja tudi na podtagi
Studentske ankete in mnenja 5tudentskega sveta visoke 5ote, kjer kandidat izvaja izobraievatno
dejavnost.
(3) Nadatje kandidat dokazuje ustrezno pedagolko usposobtjenost za izvotitev v naziv tudi na podtagi
izpisa bibtiografije, kjer morajo biti zavedena vsa izobraievatna deta, ter na podtagi drugih ustreznih
potrdit.

54. iten
(vtoga v postopku izvotitve za veE podrodij)

(1) Kandidat, ki oddaja vtogo za izvotitev v naziv za ved habititacijskih podroiij, mora:
r oddati za vsako podroije [odeno vtogo za izvolitev v naziv,
. k posamezni vlogi pritoZiti cetotno bibtiografijo, kjer todkuje [e deta, ki spadajo v predtagano

podroije izvotitve vtoge,
. v bibtiografiji posebej oznaiiti posamezna deta, ki se toikujejo (oz. spadajo) za vei podrodii,
o k posamezni vtogi pritoii do 5 najpomembnej5ih det za podroEje, za katerega oddaja vtogo.

(2) Kandidat, ki je ie habititiran in je vtoiil vtogo za izvotitev v dodatno habititacijsko podroEje, mora
v svoji vtogi dokazati zadostno Stevito todk za izvotitev v naziv z zapro5enega podrotja.

B - Strokovni poroEevalci za oceno kandidatove usposobljenosti

55. dten
(smernice za imenovanje strokovnih poroievalcev)

(1) Strokovni porodevatci za oceno kandidatove usposobtjenosti so zaposteni visokoSotski uditetji oz.
znanstveni detavci na V5 Grm Novo mesto, upokojeni ufitetji in znanstveni detavci ter domaEi in tuii
visokoiotski uditetji in znanstveni detavci z ustreznim nazivom.
(2) Strokovni poroievatci morajo imeti isti ati viSji naziv od tistega, za katerega prosi kandidat.
(3) Kadar gre za izvolitev v naziv rednega profesorja ali znanstvenega svetnika, mora biti vsaj en
strokovni poroievatec z druge visokoSolske ustanove.
(4) Dva izmed strokovnih poroievatcev morata imeti naziv s podrodja oz. sorodnega podroija, za
katero kandidat prosi. Pri interdisciptinarnih podroijih morajo biti strokovni poroievatci zastopniki
ustreznih disciptin.

56. tten
(deto strokovnih poroievatcev)

(1 ) Vsak strokovni porodevatec:
. pregteda vtogo kandidata,
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o preveri in po potrebi popravi toikovanje in podpiSe Todkovalnik,
o v roku, ki ne sme biti datjSi od 2 mesecev od prejema poziva oz. sktepa o imenovanju, predtoii

Komisiji za izvolitve v nazive (v nadatjevanju: KIN) strokovno poroiito.
(2) Poroievatec mora v strokovnem poroiitu delo kandidata natanEno oceniti in opredetiti
izpotnjevanje vseh opisanih pogojev za izvotitev. V poroiilu mora:

o izpostaviti najpomembnej5a deta kandidata in njihov pomen za razrroj znanosti v domaEem in
mednarodnem meritu,

o oceniti uspeinost kandidata v stroki, podati kvantitativno oceno bibtiografije in citatov,
. oceniti pedagoiko usposobljenost kandidata (ta se ne ugotavlja za nazive raziskovatcev ter za

nazive visokoSotskih sodetavcev v primerih, ki jih dotoiajo merita), ter
3 podati zaktjuini predtog iarolitve v naziv.

(3) Ce poroEito ni pripravljeno v sktadu z meriti, se na predtog dekana oz. KIN pozove strokovne
poroievalce za dopotnitev porotita oziroma se imenuje nov poroievatec.

C - Javno preizkusno predavanje

57. Eten
(javno preizkusno predavanje)

(1) Strokovni poroEevatci v sporazumu s kandidatom, ki prvid prosi za naziv visokoSotskega uditetja,
dotoiijo tudi temo ter datum javnega preizkusnega predavanja, ocenijo uspeinost predavanja in
pripravijo o tem posebno poroiito (OBR-VS GRM-030: Zapisnik o javnem preizkusnem predavanju).
(2) Ce se kdo_od imenovanih strokovnih porotevatcev ne more udeteiiti preizkusnega predavanja,
tahko dekan VS Grm Novo mesto imenuje nadomestnega poroievalca.

D - Studentsko mnenje

58. iten
(Studentsko mnenje)

(1 ) Studentski svet visokoSotskega zavoda, kjer kandidat izvaja izobraZevatno dejavnost, poda mnenje
o pedago5ki usposobtjenosti v postopkih izvotitve v naziv uditetjev in sodetavcev v roku, ki ne sme biti
datjli od 2 mesecev.
(2) Mnenje o pedagoiki usposobtjenosti se obtikuje tudi na osnovi ankete med itudenti, kjer je
kandidat opravtjal pedagoSko delo.
(3) Rezuttati vseh anket v predhodnem iarolitvenem obdobju, opremljeni s komentarjem
Studentskega sveta, so osnova za izkazovanje Studentskega mnenja o kandidatovem preteklem
pedago5kem delu.
(4) Ankeje Studentov se KIN ne posredujejo. KIN prejme le empiritni povzetek rezuttatov in pisno
mnenje Studentskega sveta V5 Grm Novo mesto o pedagoikem detu kandidata za izvotitev v naziv.
(5)V kotikor mnenja v predpisanem roku ni mogofe pridobiti, se upoiteva pedagolka usposobtjenost.

E - Komisija za izvolitve v nazive Visoke Sole za upravljanje podeielja Grm Novo mesto

59. iten
(komisija za izvotitve v nazive)

(1) Komisija za izvolitve v nazive Visoke Sote za upravljanje podeietja Grm Novo mesto (KIN) je
delovna komisija Senata, ki preverja gradivo za izpetjavo postopkov izvotitev v zaproiene nazive na
VS Grm Novo mesto.
(2) Sestavtjajo jo visokoSotski ufitetji in znanstveni detavci sktadno s Statutom V5 Crm Novo mesto.
(3) Ce KIN ugotovi, da sta predtoZena vtoga in dokumentacija nepopotni ati neustrezno sestavtjeni,
pozove kandidata, da najkasneje v '15 dneh od prejema obvestita (poziva) odpravi pomanjktjivosti. ee
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kandidat v predvidenem roku od prejema obvestila ne odpravi pomanjktjivosti, se Iteje, da je predtog
umaknit. KIN s sktepom zavrie vtogo.
(a) Po poobtastitu Senata V5 Grm Novo mesto tahko KIN potrjuje predtagane strokovne poroievatce
za oceno kandidatove usposobtjenosti in jih zaprosi za pisanje strokovnega porodila.
(5) KIN pregteda poroEita strokovnih porotevatcev, mnenje Studentskega sveta itanice in zapisnik o
preizkusnem predavanju. V primeru, da strokovno porodito ni pripravtjeno v sktadu z merili, tahko KIN
pozove strokovne poroievatce za dopotnitev porodita oz. se imenuje nov porodevatec.

F - Kadrovska sluiba

60. ilen
(kadrovska stuiba Visoke Sote za upravtjanje podeietja Grm Novo mesto)

Kadrovska stuiba V5 Grm Novo mesto:
. pregteda, ati je prejeta vtoga popotna in pripravljena v sktadu z Meriti (na predpisanih

obrazcih) in v zvezi s tem svetuje kandidatom,
. posreduje vtogo kandidata na KlN,
. opremi vtogo kandidata z zbirnimi podatki na Evidentnem tistu vtoge za izvotitev v naziv (OBR-

VS GRM-031: EvidenEni list vtoge za izvolitev v naziv s predstavitvenimi podatki kandidata),
o vtogo kandidata s strokovnimi ocenami, mnenjem Studentskega sveta itanice (Studentsko

mnenje) in zapisnikom o preizkusnem predavanju (pri prvi izvotitvi v naziv visokoSotskega
uiitetja) posreduje dekanu ati KIN v pregted,

. po pregtedu vtoge kandidata poitje cetotno dokumentacijo Senatu V5 Crm Novo mesto,

. spremtja veljavnost izvotitev zapostenih na VS Grm Novo mesto in najmanj 5est mesecev pred
iztekom izvolitve v naziv opozori kandidate na pravodasnost oddaje vtoge.

G - Opis postopka izvolitve

61. tten
(opis postopka izvotitve)

(1) V postopku izvotitve v nazive se smisetno uporabtja Zakon o spto5nem upravnem postopku (Uradni
list RS, 5t. 80/99 s spremembami).
(2) Kandidat za pridobitev naziva oz. kandidat za ponovno izvolitev v isti naziv (obnova naziva) mora
pisno vtogo in predpisano dokumentacijo vtoiiti v kadrovski stuibi VS Grm Novo mesto.
(3) Kadrovska stuZba po prejemu dokumentacije, ki mora biti opremtjena z datumom prispetja,
ugotovi, ati je dokumentacija popotna. ee ugotovi, da je dokumentacija nepopolna, pozove kandidala,
da jo v roku 15 dni od prejema obvestita (poziva) dopotni. ee kandidat v 15 dneh od prejema obvestita
strokovne sluZbe ne odpravi pomanjktjivosti, se 5teje, da je predtog umaknit.
(4) Kadrovska stuiba posredujevtogo kandidata in predtog o imenovanju strokovnih poroievatcev KlN.
de KIN ugotovi, da je predtoiena vtoga nepopotna ati neustrezno sestavtjena, pozove kandidata, da
najkasneje v 15 dneh od prejema obvestita (poziva) odpravi pomanjktjivosti. ee kandidat v
predvidenem roku od prejema obvestita ne odpravi pomanjktjivosti, KIN s sktepom zavrle vtogo.
(5) Dokumentacijo (originate)_hrani kadrovska :]uZba.
(6) Kadrovska stuZba pozove Studentski svet VS Grm Novo mesto, da v roku 2 mesecev od prejema
obvestita pripravi in ji poitje pisno mnenje o kandidatovem pretektem pedagoikem detu.
(7) Na predtog dekana (oddetka, katedre in raziskovalne skupine) in ob predhodni pridobitvi sogtasja
predtaganih Elanov KIN predlaga Senatu imenovanje treh strokovnih poroievatcev za oceno
kandidatove usposobljenosti (in, te je potrebno, Komisijo za oceno preizkusnega predavanja). Senat
mora po prejemu predloga za imenovanje strokovnih poroEevatcev s strani KIN obravnavati vlogo
kandidata za izvotitev v naziv na svoji prvi seji.
(8) Pri vsakemu poroievatcu mora biti naveden njegov izvotitveni naziv, vetjavnost naziva, podrodje
njegove izvotitve ter navedba organizacije, kjer je zaposten.
(9) Senat VS Grm Novo mesto imenuje strokovne porodevatce za oceno kandidatove usposobtjenosti.
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(10) Kadrovska stuiba poitje imenovanim strokovnim porotevatcem vtogo kandidata. Z
dokumentacijo jim poitje tudi sktepe o njihovem imenovanju.
(11) Strokovne poroEevatce se pozove, da v roku, ki ne sme biti datjii od 2 dveh mesecev od prejema
poziva oz. sktepa o imenovanju, izdetajo in poitjejo kadrovski sluibi strokovno poroiilo o kandidatovi
usposobtjenosti. Poroievatci morajo biti opozorjeni, da je ocena uradna tajnost in naj pismo z oceno
tako tudi oznatijo ter ga nastovijo na kadrovsko stuibo V5 Grm Novo mesto. ee poroEito ni pripravtjeno
v roku, kadrovska stuiba ponovno pozove poroievatce na izdetavo poroiit oz. se na predtog dekana ati
KIN imenuje nove porotevatce.
(12) V primerih, ko gre za prvo izvolitev kandidata v nazivvisokoSolskega uiitetja, kadrovska stuiba
pozove kandidata in strokovne porodevalce, da sporazumno dotoiijo temo in datum javnega
preizkusnega predavanja. Strokovni poroievatci pripravijo poseben zapisnik (porodito) izvedenega
javnega preizkusnega predavanja. Ce se kdo od imenovanih strokovnih poroievatcev ne more udeleiiti
preizkusnega predavanja, lahko dekan ttanice imenuje nadomestnega poroEevalca.
(13) Kadrovska stuiba poStje vtoge kandidatov za izvotitve v nazive visokoiotskih uaitetjev (redni
profesor, izredni profesor, docent, lektor in vi5ji predavatelj ter predavatetj) in znanstvenih detavcev
(znanstveni svetnik, strokovno-raziskovatni svetnik, vi3ji znanstveni sodetavec, viSji strokovno-
raziskovatni sodetavec, znanstveni sodetavec in strokovno-raziskovatni sodetavec) skupaj s poroiiti
strokovnih porofevatcev, mnenjem Studentov in/ati zapisnikom o preizkusnem predavanju v pregled
dekanu ati KlN. Ce poroiilo ni pripravtjeno v skladu z meriti, se na predtog dekana oz. KIN pozove
strokovne poroievalce za dopotnitev poroiita oziroma se imenuje nove poroievalce.
(14) KIN VS Grm Novo mesto v roku 2 mesecev posreduje Senatu mnenje o izpotnjevanju oz.
neizpotnjevanju pogojev za izvotitev v naziv. Senat V5 Grm Novo mesto v roku 1 meseca po prejemu
mnenj_a KIN izreie sogtasje oz. nesoglasje o izvotitvi kandidata v naziv.
(1 5) Ce KIN ugotovi, da so mnenja porodevalcev za ugotavtjanje strokovne usposobljenosti kandidata
negativna, seznani Senat, da niso izpotnjeni pogoji za izvotitev kandidata v naziv.
(16) Kandidat, ki v postopku za izvotitev ni bit izvotjen, ne more ponovno zaprositi za izvotitev v ta
naziv ati za to podroije pred potekom 1 leta od negativne odtotbe gtede njegove vtoge.
(17) Sestavine odtoibe o izvotitvi v naziv, ki jo izda V5 Grm Novo mesto, so :

o UVOdr

. izrek,

. obraztoZitev,
o pouk o pravnem sredstvu.

(18) Redni profesor ima pred razgtasitvijo v naziv na V5 Grm Novo mesto javno inavguracijsko
predavanje.
(1-9) Zoper odloiitev Senata lahko kandidat v roku 15 dni od prejema odtotbe vtoii pritoZbo na Senat
VS Grm Novo mesto.

H - Postopek prevedbe in priznavanja naziva

62. dten
(prevedba naziva)

(1) Visoko5otski uiitetji in sodetavci so ob izpolnjevanju raziskovatnih pogojev tahko izvotjeni tudi v
ustrezne nazive znanstvenih detavcev in raziskovatnih sodetavcev.
(2) Znanstveni detavci in raziskovatni sodetavci so ob izpotnjevanju pedago5kih pogojev tahko izvotjeni
tudi v ustrezne nazive visokoSotskih uditetjev in sodetavcev.
(3) Prevajajo se pridobtjeni nazivi visoko5olskih uiitetjev in sodetavcev v nazive znanstvenih delavcev
in raziskovatnih sodetavcev in obratno.
(4) Ob prevedbi iz enega naziva v drugega je vetjavnost obeh nazivov omejena z rokom izvotitve
naziva, iz katerega je bita opravljena prevedba.

63. Eten
(vtoga za prevedbo naziva)

Vtoga kandidata za prevedbo mora vsebovati:
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. Zivtjenjepis kandidata s poudarkom na pedagolkih (ali raziskovatnih) izkuinjah s pregtednico
pedagoikega oz. znanstvenega deta,

. bibtiografijo,

. vetjaven sklep o iarotitvi v pedagoiki oz. znanstveni naziv,

. predlog senata dlanice o dotoEitvi strokovnega podroija naziva, ie gre za prevedbo
raziskovatnega naziva v pedagoiki naziv,

. zapisnik o opravljenem preizkusnem predavanju v primeru prve iarotitve v uEitetjski naziv.

64. iten
(opis postopka za prevedbo naziva)

(1) KIN pregteda, ati je vloga popotna, in poda predtog Senatu.
(2) Ko prevedba raziskovatnega naziva pomeni tudi prvo izvolitev v ufitetjski naziv, mora kandidat
opraviti tudi javno preizkusno predavanje. Na predlog dekana (oddelka, katedre in raziskovatne
skupine) in ob predhodni pridobitvi sogtasja predtaganih itanov KIN predtaga Senatu imenovanje
Komisije za oceno preizkusnega predavanja. Poroiito o preizkusnem predavanju se naslovi na
kadrovsko sluZbo VS Grm Novo mesto.
(3) KIN tahko v primeru ugotovljenih pomanjktjivosti pri izpotnjevanju posameznih pogojev poda
zahtevo za dopotnitev vloge oz. poda negativno mnenje.
(4) Kadrovska stuZba posreduje vlogo kandidata Senatu v odloianje.

65. iten
(priznavanje nazivov)

(1) Po predhodnem mnenju KIN Senat V5 Crm Novo mesto priznava pridobtjene nazive s predtoZitvijo:
. prevoda sktepa o izvolitvi,
. biografije in bibtiografije kandidata, s katerima kandidat izkazuje izpolnjevanje pogojev za

izvolitev v naziv v sktadu s temi Meriti 9b upoitevanju meril v iasu habititacije.
(2) Ne glede na dotoiita zgornjega odstavka VS Grm Novo mesto priznava pridobtjene habititacije na
drugih stovenskih univeaah in drugih samostojnih visokoSotskih zavodih ter v tujini, v kotikor se
habititacije uporabtja za zatasno opravtjanje pedagoikega in znanstvenega deta na V5 Grm Novo
mesto oz. v postopku pridobivanja reakreditacije visokoiotskega zavoda V5 Crm Novo mesto, ali v
postopku akreditacije Studijskega programa visoke 5ote. V kotikor je habititacija potrebna za zasedbo
detovnega mesta oziroma za nositstvo predmetov, mora kandidat vtoiiti vtogo, kot izhaja iz prve
atineje tega ilena.

I - Podelitev pravice Dvenia legendi et examinandi* asistentu

66. iten
(venia [egendi et examinandi)

Senat na predtog KIN podeti pravico venia legendi et examinandi visokoiolskemu sodetavcu - asistentu,
ki ima zaktjuEen doktorski 5tudii, za obdobje do 1 5tudijskega [eta brez pravice do ponovne podetitve
te pravice isti osebi.

67. dten
(postopek pridobitve pravice venia legendi et examinandi)

(1) Na predlog dekana Senat poda na KIN predtog za podetitev pravice venio legendi et examinondi
asistentu.
(2) Predtogu se doda tudi nastednje dokumente:

. evidenEni list s podatki o kandidatu,

. kratko biografijo (iivtjenjepis),
o kandidatovo kratko bibtiografijo (brez Toikovatnika).

(3) KIN po obravnavi predtoga Senata in po obravnavi posredovanih dokumentov kandidata poda
mnenje o podelitvi te pravice in ga posreduje Senatu v nadatjnje odtoEanje.
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J - Umik vloge, ustavitev postopka in podalj5anje vetjavnosti naziva

68. tten
(umik vtoge, ustavitev postopka in podatjianje naziva)

(1) Kandidat lahko detno ati v cetoti umakne svojo vtogo kadarkoti med postopkom do izdaje odtoEbe.
V tem primeru izda Senat V5 Crm Novo mesto sktep, da se postopek ustavi.
(2) Kandidat v sktadu s Statutom in Meriti zafne postopek za podatjlanje vetjavnosti dobe izvotitve v
naziv za tas starlevskega dopusta ati za ias datjle botniSke odsotnosti s pisno vtogo za podatj5anje
vetjavnosti naziva na visoki 5oti, ki je odtoibo o izvotitvi izdata. Senat na podtagi vtoge in pritoienih
dokazit odlofa o podaljianju vetjavnosti dobe izrolitve v naziv.

VII. PREHODNE IN KONENE DOLOEBE

69. iten
(dokontanje zaietih postopkov)

Postopki za izvotitev v naziv, zadeti pred uporabo teh Merit, se koniajo po pogojih in meritih, po
katerih so bili zateti.

70. iten
(ponovna iarotitev v isti ati viSji naziv po prejinjih meritih)

Kandidat, ki je bit izvoljen v naziv po prejlnjih meritih za izvotitev v naziv visokoiolskih uditetjev,
znanstvenih detavcev in visokoiolskih sodelavcev, tahko, ko mu poteie ta naziv, 5e enkrat zaprosi za
izvotitev v isti ati viSji naziv, po meritih, ki so veljata ob zadnji izvotitvi v trenutni naziv.

71. tten
(vetjavnost)

(1) Merita zainejo vetjati nastednji dan po sprejetju.
(2) Merita se objavijo na spletnih straneh.VS Grm Novo mesto.

lzvedbeni dokumenti:

Priloga 1: Proinja za izvotitev v naziv
Pritoga 2: CV - Zivtjenjepis kandidata
Pritoga 3: Primer bibtiografije
OBR-VS GRM-030: Zapisnik o javnem preizkusnem predavanju
OBR-VS GRM-031: Evidenini list vtoge za izvotitev v naziv s predstavitvenimi podatki kandidata
OBR-VS GRM-032: Todkovatnik

(..ts^":wY4.
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PRILOGA 1

lme in priimek kandidata:

Naslov kandidata:

Kraj in datum:

Senatu Visoke Sole za upravtjanje podeietja Novo mesto:

PrEdMEt: PROSNJA ZA IZVOLITEV V NAZIV

prosim za prvo/ponovno irvotitev v naziv
(ime in priimek)

podrotje

Podpis kandidata:

Pritoge: 
_o Zivtjenjepis

o Bibtiografija
o Pregled dela in Todkovatnik
o Dokazila
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PRILOGA 2

ZVUeN.leplS KANDIDATA (Kandidat nai po potrebi doda ali odstrani vrstice)

Podpis kandidata:

lme in priimek
Nastov
E-mait

lzobrazba
Npr.2009-2014 Fitozofska fakutteta Univerze v Ljubtjani, Diploma s podroEja

geosrafiie

Akademski nazivi
Npr.2015 Asistent, Fitozofska fakulteta Univerze v Liubtiani,

Zaposlitev
Npr. 201 5- Asistent, Filozofska Fakulteta Univerze v Ljubtjani, (predmet: obia

geografija)

Druge delovne izkuinje
Npr.2010-201 1 Sodetavec na projektu, Urbanistiini institut RS

Npr.2009-2010 Streiba

Drugo
2009 VozniSki izpit B kateqoriie
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PRILOGA 3

JANEZ PRTMER [000011
Osebna bibtiografija za obdobje 1996-2003

StO - Stevito toik na deto
StX - Stevito totk na kandidata

duNrc rN DRuGrsEsrAVNr DELI

1.01 lzvirni znanstveni dlanek

1. PRIMER, Janez. Macroeconomic stabilization and the reform process in Stovenia. East. Europ.
econ.,1996, let. 34, 5t. 1, str. 21-40. ICOBISS.SI-lD 585938]

STD=8 STK=8

2. PRIMER, Janez, EXAMPLE, John. The pattern of agricuttura[ price distortions in Centrat and
Eastern Europe. Food po_licy. [Print ed.), 1997 , tet. 22, 5t. 4, str. 289-306. ICOBISS.SI- lD 586194]

sTD=4 STR=2=4/2

3. EXAMPLE, John, PRIMER, Janez. Payments, insolvency and finance during economic
transformation : Slovenia on the way to European Union accession. Eur.-Asia stud., March
2OO2, vgl. 54, no. 2, str.277-297, tabele, graf. prikazi. [COBISS.SI-ID 12625382]

STD=8 sTK=4=8t2

4. PRIMER, Janez. Wage formation during economic transformation. Post-communist econ.
(Print),Dec. 2003, vol. 15, no. 4, str. [571]-593. [COBISS.SI-ID 14098918]

STD=4 STK=4

1.04 Strokovni Elanek

5. PRIMER, Janez. SlovenskokmetijstvoinCefta-4. Sodob. kmet.,1996, let.29,5t.4, str. 162-164,
graf. prikazi. [COBISS.SI-lD 1721721

STD=1 STK=1

1.08 Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci

6. EXAT1 PLE, John, PRIMER, Janez, MISTER, Paul.. Age, entrepreneurship and
commercialization in transition agriculture. V: PETERS, George Henry (ur.), PINGALI, Prabhu
L. (ur.). Twenty-fourth lnternational Conference of Agricultural Economist, held at Berlin,
Germany 13-18 August 2000. Aldershot: Ashgate, 2OO1, str.74O. ICOBISS.SI-ID 27310921

sTD=2 STK=0,67=213

MONOGMFIJE !N DRUGA ZAKLJUEENA DELA

2.01 Znanstvena monografija

7. PRIMER, Janez, EXAMPLE, John. Job qeation, job destruction ond labour demand in Slovenio :
presented at the ACEWorkshop, Neptun,Romonia, Sept. 1998, (Licos Working Paper, 7411995).
Leuven: The Leuven lnstitute for Centra[ and East European Studies, 1998. 19 str., tabele, grafi.
lcoBrss.sr-rD s902901

sTD = 20 STK = 10 = 2012
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